УТВЕРЖДЕНО
протоколом Совета директоров Общества 
№19 от «29» мая 2026г.



ПОЛОЖЕНИЕ
 о порядке расчета и условиях уплаты вознаграждения 
по предоставленным поручительствам и (или) независимым гарантиям

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке расчета и условиях уплаты вознаграждения по договорам поручительства Общества с ограниченной ответственностью «Гарантийный фонд Забайкальского края» разработано в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом ООО «Гарантийный фонд Забайкальского края» (далее – Гарантийный фонд), приказом Минэкономразвития России от 28.11.2016 № 763 «Об утверждении требований к фондам содействия кредитованию (гарантийным фондам, фондам поручительств) и к их деятельности».
1.2. Вознаграждение за предоставление поручительства является платой за предоставленное поручительство Гарантийным фондом. Размер поручительства определяется Гарантийным фондом самостоятельно путем утверждения Общим собранием участников Общества.
1.3. Вознаграждение подлежит уплате единовременно в срок не позднее 3 (трех) рабочих дней с момента заключения договора поручительства. 
1.4. Оплата вознаграждения может производиться по графику по согласованию сторон.
1.5. Максимальный размер вознаграждения Гарантийного фонда за предоставление поручительства и (или) независимой гарантии не может превышать 3% годовых от суммы предоставленного поручительства.
1.6. Вознаграждение РГО за предоставляемое поручительство и (или) независимую гарантию определяется путем умножения объема (суммы) предоставляемого поручительства и (или) независимой гарантии на ставку вознаграждения выраженную в процентах годовых и предполагаемое количество дней использования поручительства и (или) независимой гарантии, деленное на действительное число календарных дней в году (365 или 366 дней соответственно).
1.7. При установлении ставки вознаграждения за предоставление поручительства и (или) независимой гарантии РГО применяет шаг между ставками в размере 0,25 процентного пункта.

2. Расчет стоимости вознаграждения  

2.1. Для расчета стоимости поручительства Гарантийного фонда, применяется следующий алгоритм расчета:

	B = (O *С) / 365 (366)* t





 где:
В – размер вознаграждения в рублях;
О – объем ответственности в абсолютном выражении (в рублях);
t   – срок предоставления поручительства (в днях);
С – ставка вознаграждения (в процентах). 

2.2.  Ставка вознаграждения составляет 0,50% годовых.

2.3. Стоимость вознаграждения по кредитным договорам, договорам банковской гарантии, договорам займа, договорам финансовой аренды (лизинга) может быть уменьшена:
– на 0,25% годовых, в случае предоставления Гарантийному фонду в залог любого имущества Заемщика (с учетом дисконта), покрывающего не менее 35 % суммы поручительства.
2.4. Стоимость вознаграждения составляет 0% годовых для демобилизованных участников СВО и членов семей участников СВО, являющихся субъектами МСП, а также физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».
2.5. Стоимость вознаграждения составляет 0% годовых для субъектов МСП, осуществляющих деятельность в сферах отличных от розничной/оптовой торговли, привлекающих кредитные средства в размере более 150 000,00 тыс. рублей в рамках финансирования одного бизнес-проекта. 
2.6. Стоимость вознаграждения составляет 0,25% годовых для субъектов МСП и физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», оказывающим поддержку Вооруженным Силам Российской Федерации в рамках СВО в части производства, реализации товаров и оказания услуг для помощи военнослужащим.
2.7.      Стоимость вознаграждения составляет 0,75 % годовых для субъектов МСП, получающих поддержку в рамках соглашения о реализации проекта «Поручительство РГО Забайкальского края по кредитному продукту «Бизнес кредит с залогом» и его продуктам» заключенного с АО «АЛЬФА-БАНК».
2.8.  Вознаграждение по п.2.3, п.2.4, п.2.5, п.2.6 и 2.7 действует в пределах установленного Гарантийным фондом лимита.


3. Заключительные положения

3.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения уполномоченным органом управления Общества.
3.2. Настоящее Положение может быть дополнено и изменено решением уполномоченным органом управления Общества.
















